План

Работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
муниципальных служащих    администрации МО  Большеижорское городское поселение 
и урегулированию конфликта интересов на 2021 год
	№№/пп
	Мероприятия
	Цель
	Планируемая дата 
	Ответственный


	1. Организационная работа

	1.1.

	Утверждение плана работы комиссии на 2021 год

	Организация планомерной работы по противодействию коррупции

	До 15 февраля 2021 года

	Председатель комиссии


	1.2. 

	Анализ федерального и регионального законодательства, своевременное приведение нормативных актов поселения в соответствие.
	Правовое обеспечение деятельности комиссии
	По мере принятия НПА
	Дроздовская С.Е.

	1.3. 
	Подведение  итогов работы комиссии за 2021 год
	Совершенствование организации деятельности комиссии
	Декабрь 2021 г.
	Председатель комиссии

	2. Внедрение механизмов контроля соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению



	2.1.
	О результатах анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими за 2020 год
	Содействие обеспечению соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению
	До  30 июля 2021 г.
	Дроздовская С.Е.

	2.2.
	О результатах  анализа поступивших в соответствии с ч. 4  ст. 12 ФЗ от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в администрацию в 2021 г. уведомлений коммерческих и некоммерческих  организаций  о заключении с гражданином, замещавшим должности муниципальной службы, включенную в перечень, трудового или гражданско-правового договора на выполнение услуг (оказание услуг).
	Содействие обеспечению соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению

	По мере поступления
соответствующей информации
	Председатель комиссии

	3. Внедрение механизмов дополнительного внутреннего контроля деятельности муниципальных служащих  администрации, исполняющих должностные обязанности, подверженные риску коррупционных проявлений



	3.1.
	- рассмотрение материалов служебных проверок о фактах нарушения  установленных запретов, ограничений, налагаемых на муниципальных служащих действующим законодательством.
- рассмотрение  заявлений служащих  администрации о невозможности  по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и н/летних  детей. 

- рассмотрение заявлений служащих о невозможности  выполнить требования ФЗ от 07.05.2013 № 79-фз «О запрете  отдельным категориям лиц открывать  и иметь счета (вклады), хранить наличные деньги и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами РФ в связи с арестом, запретом распоряжения, наложенными компетентными органами  иностранного государства на территории которого находятся  счета (вклады), осуществляется хранение наличных денежных средств.

	Оперативное реагирование на ставшие известные факты коррупционных проявлений 
	По мере поступления
соответствующей информации 
	Председатель комиссии

	4.  Информационная обеспеченность



	4.1.
	Размещение на официальном сайте местной администрации материалов о деятельности  комиссии по соблюдению  требований  к служебному поведению   муниципальных служащих местной администрации и урегулированию конфликта интересов
	Информированность граждан о работе
	ежеквартально
	Дроздовская С.Е.

	4.2.
	Размещение на официальном сайте местной администрации  сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных муниципальными  служащими
	Открытость, исключение коррупционных факторов
	2 квартал 2021 г.
	Дроздовская С.Е.


                       И.О главы администрации МО

                      Большеижорского городского  поселения                                                                                                     О.П. Купко
